APSTIPRINATS
Projekta uzraudzibas padomes séde

NOLIKUMS
Par doktorantiiras grantu sanémeéju atlasi projekta Nr. 8.2.2.0/20/1/005
"Stiprinat augstakas izglitibas institiiciju akadémisko personalu stratégiskas specializacijas
jomas RTA, VeA un ViA"

1. Visparigie noteikumi

1.1. Nolikums par doktorantiiras grantu sanéméju atlasi (turpmak Nolikums) projekta Nr.
8.2.2.0/20/1/005 “Stiprinat augstakas izglitibas institiciju akadeémisko personalu
stratégiskas specializacijas jomas RTA, VeA un ViA” (turpmak ari - Projekts) izstradats
saskana ar 2018. gada 9. janvara Ministru kabineta noteikumos “Darbibas programmas
"Izaugsme un nodarbinatiba" 8.2.2. specifiska atbalsta meérka “Stiprinat augstakas
izglitibas institiiciju akadémisko personalu stratégiskas specializacijas jomas” pirmas,
otras un tresas projektu iesniegumu atlases kartas istenoSanas noteikumi” (turpmak
teksta - MK noteikumi) ieklautajiem tresas projektu iesniegumu atlases kartas
nosacijumiem.

1.2. Turpmak tekstd - Rezeknes tehnologiju akadémija - RTA, Vidzemes Augstskola - ViA
un Ventspils Augstskola - VeA, visi kopa - “Sadarbibas partneri” vai atseviski -
“Sadarbibas partneris”.

1.3. ST Nolikuma ietvaros ar jedzienu doktoranti tick aptverti gan doktoranti, gan zinatniska
grada pretendenti.

1.4. Nolikuma meérkis ir noteikt kartibu, kada Projekta Sadarbibas partneri piesaista
doktorantus un ka doktoranti sapem Doktorantiiras grantu.

1.5. Saskana ar MK noteikumiem Doktorantiiras grants ir:

1.5.1. atlidziba par studiju vai zinatniski p&tnieciska darba veikSanu, ieverojot to, ka
doktorantu iesaiste studiju vai zinatniski p€tnieciskaja darba augstakas izglitibas
institiicija ir vismaz 12 méneSus, projekta ietvaros neparsniedzot 50 procentus no
pilnas darba slodzes,

1.5.2. attiecinamais atlidzibas izmaksu apmeérs tiek noteikts, ievérojot to, ka atlidziba
par pilnu darba slodzi neparsniedz 2 000 euro ménest (ieskaitot darba devéja valsts
socialas apdro§inasanas obligatas iemaksas),

1.5.3. pétniecibas izmaksas doktorantam iesaistei studiju vai zinatniski pé€tnieciskaja
darba augstakas izglitibas institiicija vai projekta sadarbibas partnera organizacija
vismaz 12 menesus, projekta ietvaros neparsniedzot 50 procentus no pilnas darba
slodzes, tai skaita pé&tniecibai nepiecieSsamo materialu iegades, tehnologiju tiesibu
aizsardzibas un arpakalpojumu izmaksas, macibu izmaksas un tikloSanas pasakumu
izmaksas, tai skaitd komand&jumi, konferencu dalibas maksa un iesaistes izmaksas
informativajos pasakumos, atbilstoSi vadosas iestades saskanotai vienas vienibas
izmaksu metodikai.

1.6. Nolikums izstradats, lai nodroSinatu vismaz 11 doktorantu iesaisti studiju vai zinatniski
pétnieciska darba veikSanai un sadalijums starp Sadarbibas partneriem ir §ads: RTA - 4
grantu vietas (InZenierzinatn€s un tehnologijas - 2, Socialas zinatnés — 2), VeA - 4
grantu vietas (Socialas zinatné€s - 2, Humanitaras un makslas zinatné€s — 2), ViA - 3
grantu vietas (Inzenierzinatnés un tehnologijas - 2, Socialas zinatnés — 1).
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2. Prasibas doktorantiiras granta sanemeéjiem

2.1. Uz doktorantiiras grantu var pretendét doktorants, kas stude RTA, ViA vai VeA atbilstosi
Nolikuma 1.6. punkta noteiktajam zinatnes jomam.

2.2. Pretend€jot uz doktorantiiras grantu, doktorantam jaapliecina, ka vin$/vina ir gatavs/-a
iesaistities arl cita ar promocijas darba tematiku saistita p€tniecibas un attistibas darba
vai nodarbinats cita ar doktorantiiras studijam saistita darba vidgji vismaz 25 procentu
apméra no pilnas darba slodzes.

3. Konkursa norise
3.1. Pazinojumu par konkura izsludinasanu doktorantiiras granta sanemsanai sagatavo katra
sadarbibas partnera Projekta administracija saskana ar MK noteikumos noteikto kartibu,
ka ar1 public€ sadarbibas partneru majaslapas.
3.2. Pretendenti doktorantiiras granta konkursam piesakas un iesniedz Projekta
administracijai $adus dokumentus:
3.2.1. iesniegumu konkursam doktorantiiras grantam (1. pielikums),
3.2.2. dzivesgajuma aprakstu (CV) Europass formata,
3.2.3. motivacijas vestuli,
3.2.4. apliecinajumu, ka vin$/vina ir gatavs/-a:
3.2.4.1. stradat studiju vai zinatniski p&tnieciskaja darba augstakas izglitibas
institiicija vismaz 12 ménesus, projekta ietvaros neparsniedzot 50 procentus no
pilnas darba slodzes,
3.2.4.2. iesaistities arT cita ar promocijas darba tematiku saistita petniecibas un
attistibas darba vai nodarbinats cita ar doktoranttiras studijam saistita darba
vidgji vismaz 25 procentu apméra no pilnas darba slodzes,
3.2.5. promocijas darba aprakstu (sk. 2. pielikuma Zinatniski pétnieciska darba
kvalitativa atbilstiba)
3.2.6. atsevisko zinatnisko publikaciju sarakstu, noradot saites uz publikaciju datu bazes
(tai skaita atstutit So dokumentu elektroniska veida uz konkursa sludinajuma
noradito e-pastu).

4. Doktoranturas granta pieskir§anas kartiba
Doktorantiiras granta pretendentu iesniegto dokumentu atbilstibu konkursa prasibam katrs
Sadarbibas partneris izverteé fakultates domes ietvaros, pieaicinot no katra Sadarbibas
partnera 1 parstavi piedalities izvertéSana bez balss tiestbam.
Pieteikumu vértéSanu veic atbilstoSi Projektam izstradatiem veérteéSanas krit€rijiem 10
(desmit) darba dienu laika.
Domes sanaksmes protokola izrakstu, ka ar1 aizpilditas un parakstitas veértéSanas veidlapas
kopa ar doktorantiiras granta pretendentu iesniegtajiem dokumentiem iesniedz Projekta
administracijai.
Fakultates dome pienem Ilémumu par doktorantiiras granta pieSkirSanu saskana ar
izverteéSanas rezultatiem un par savu lémumu pazino doktorantiiras granta pretendentiem.
Doktorantiiras granta sanémgjs, kuru aptstiprinajusi fakultates dome, tiek pienemts darba pie
sadarbibas partnera organizacija noteiktaja kartiba un atbilstosi MK noteikumos noteiktajam
prasibam.
Fakultates domes I€émumu doktorantiiras granta pretendents var apstridét, iesniedzot
iesniegumu sadarbibas partnera rektoram 5 (piecu) darba dienu laika péc fakultates domes
lémuma pienemsanas.
Sadarbibas partneris, kura doktorants imatrikul€ts, ar Doktorantiiras granta sanéméeju
noslédz ligumu, kura atrunati vismaz §adi jautajumi: liguma priekSmets, maksimalais



termins doktora grada iegtiSanai, pusu tiesibas un pienakumi, paredz&ta doktoranta iesaiste
pétniecibas projektos, ka ar zinatnes komunikacijas pasakumos, noteikts planoto zinatnisko
publikaciju skaits un atrunats doktora disertacijas izstrades progresa uzraudzibas mehanisms,
liguma lausanas nosacijumi, u.c.

5. Doktoranta saistibas un atbildiba

5.1. Doktorantam ir pienakums sniegt patiesu informaciju saistiba ar Projekta TstenoSanu.
Doktorants ir atbildigs par $aja Nolikuma minéto prasibu izpildi.
5.2. Ja Doktorants doktorantiiras granta sanemsSanas laikd vairs neatbilst Nolikuma

izvirzitajiem kriterijiem, vin$ zaud€ tiesibas sanemt doktorantiiras grantu un vinam ir
pienakums zinot par to Projekta administracijai.

Nolikums saskanots:

Rézeknes Tehnologiju
akadémija (RTA),

red. Nr.90000011588,
juridiska adrese:
AtbrivoSanas aleja 115,
Rézekne, LV-4601

Norékinu konts:
VALSTS KASE
LV90TREL9150160000000

Talrunis +371 28325368
Fakss +371 64625901
E-pasts rta@rta.lv

Ventspils Augstskola (VeA)

red. Nr.: 90000362426
juridiska adrese:
InZenieru iela 101,
Ventspils, LV-3601

Norékinu konts:
VALSTS KASE
LV23TREL9150140000000

Talrunis +371 63629657
Fakss +371 63629660
E-pasts venta@venta.lv

Vidzemes Augstskola (ViA)

red.Nr.90001342592, juridiska
adrese: Césu iela 4,
Valmiera, LV-4201

Norékinu konts:
VALSTS KASE
LV38TREL9150130000000

Talrunis +371 64207230
Fakss +371 26603322
E-pasts info@va.lv



1. pielikums

Nolikumam doktorantiiras grantu sanémeju atlasi

darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 8.2.2. specifiska

atbalsta mérka "Stiprinat augstakas izglitibas institiiciju akadémisko personalu
stratégiskas specializacijas jomas" tresas projektu iesniegumu atlases kartas ietvaros

IESNIEGUMS
konkursam uz doktorantiiras grantu sanemsanu projekta "Stiprinat augstakas izglitibas
institiiciju akadémisko personalu stratégiskas specializacijas jomas RTA, VeA un ViA"

Augstakas izglitibas iestade

Studiju programma

Vards

Uzvards

Zinatnes nozare

Promocijas darba vaditajs

Promocijas darba nosaukums

Pievienojamie dokumenti: CvV

Motivacijas vestule

Apliecinajums
Doktorantiiras granta pretendenta / /
20
paraksts paraksta atsifréjums

Dokumenti pienemti projekta “Stiprinat augstakas izglitibas institficiju akadémisko personalu stratégiskas
specializacijas jomas RTA, VeA un ViA” administracija:

20 . g . / /

paraksts paraksta atsifréjums

Piezimes:
lesniegumd noraditos datus izmantos tikai doktorantiiras granta administrésanas noliika.



2. pielikums

Nolikumam doktorantiiras grantu sanémeju atlasi

darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 8.2.2. specifiska

atbalsta mérka "Stiprinat augstakas izglitibas institiiciju akadémisko personalu
stratégiskas specializacijas jomas" tresas projektu iesniegumu atlases kartas ietvaros

VERTESANAS KRITERIJI
konkursam uz doktorantiiras grantu sanemsanu projekta “Stiprinat augstakas izglitibas institiiciju
akadémisko personalu stratégiskas specializacijas jomas RTA, VeA un ViA”

1. Administrativa atbilstiba

1. lesniegums Ir
Nav

2 cv Ir
Nav

3. Izzina par studiju un Ir

individuala plana izpildi Nav
un sekmibu [1]

4. Studiju individualais
plans [2]

IzpildTts
Nav izpildits

Ja Doktorants nav iesniedzis kadu no dokumentiem, iesniegtie materiali talak netiek verteti

[1] 1.kursa 1.semestra pretendenti iesniedz izzinu par iestajparbaudijumu rezultatiem.
[2] 2., un 3.kursa pretendenti, ka ar1 zinatniska grada pretendenti tiek verteti, ievérojot doktora
studiju programmas specifiku.

2. Zinatniski petnieciska darba kvalitativa atbilstiba

Nr. Kritérijs Veértéjums AtbilstoSie punkti Piezimes

1. Promocijas darba témas Ir pamatota 1
aktualitate un novitate [1] Nav pamatota 0

2. Promocijas darba mérkis, Ir pamatots 1
ta zinatniska un praktiska Nav pamatots 0
pamatotiba

3. Promocijas darba Ir pamatots 1
uzdevumi Nav pamatots 0

4. Promocijas darba hipotéze Atbilst témai 1
/ ideja / pétljuma Neatbilst témai 0
jautajums

5. leglitas/prognoz€jamas Ir pamatotas 1
zinatniskas atzinas [2] Nav pamatotas 0




6. Pétijuma atzinu un to Ir [3] 1
rezultatu publicESana Nav 0
starptautiski atzitos
izdevumos Par katru nako$o +1

publikaciju

7. P&tijuma atzinu un to PiedaliSanas konferencé 2
rezultatu prezentéSana ar referatu
konferencés PiedaliSanas konferencé 1

bez referata
Nav 0

8. Citas publikacijas par Monografijas 2

promocijas darba tematiku | Metodiskas publikacijas 1
Nav 0

9. Daliba nacionalajos un Ar arzemju augstskolu 2
starptautiskajos zinatniekiem
pEtniecibas projektos [4] Ar Latvijas augstskolu 1

zinatniekiem
Nav 0

10. PEtTjuma rezultatu Ir 1
ieklau8ana starptautiski Nav 0
atzitas datu bazés

11. Promocijas darba gataviba Ir 1
(% izteiksmé) [5] Nav 0

Punktu skaits kopa:

Ja konkursa ir iegiits vienads punktu skaits, pretendenti var tikt uzaicinati uzstaties ar zinatniska
petijuma prezentaciju.

[1] Attiecinams uz 3.kursa ka ar1 zinatniska grada pretendentiem.
[2] Attiecinams uz 2., 3.kursa ka ar1 zinatniska grada pretendentiem.

[3] 1.kursa pretendentam 1 publikacija, 2., 3.kursa ka ar1 zinatniska grada pretendentam — 2.
[4] Kopéjas publikacijas, darbs projektos, prakse, studijas arzemes vai cita veida sadarbiba
(iesniegt apliecinoSu dokumentu).

[5] Atbilstosi doktora studiju programmas prasibam, apliecina promocijas darba vaditajs.
Neattiecas uz 1.kursa pretendentiem.



