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Vidzemes Augstskolas
personas datu apstrades aizsardzibas noteikumi
1. Noteikumu mérkis

Personas datu apstrades aizsardzibas noteikumi (turpmak — Noteikumi) izstradati saskana
ar 2016.gada 27.aprila Eiropas Parlamenta un Eiropas Savienibas Padomes Personas
datu aizsardzibas regulu Nr.2016/679 (turpmak — Regula) un citiem normativajiem aktiem,
kas reglamenté fizisko personu datu aizsardzibu un personas datu apstradi.

Noteikumi izstradati ar mérki noteikt personas datu aizsardzibas prasibas Vidzemes
Augstskola (turpmak — ViA), darbiniekiem un visam tam personam, kas ViA uzdevuma uz
noslégto ligumu pamata vai pilnvarojuma veic personas datu apstradi, lai tiktu ievérotas un
izpilditas Regulas un citu LR normativo aktu prasibas, lai personas datu apstrade notiktu
tam paredzétajam mérkim un nepiecieS8amaja apjoma, nodroSinot godpratigu personas
datu apstradi, ka arT lai noteiktu visus pamatotos pasakumus personas datu aizsardziba.

2. Noteikumos lietoto terminu skaidrojums

Parzinis — ViA, kuru parstav rektors, kur§ nosaka personas datu apstrades mérkus,
uzdevumus, apstrades lidzeklus, ka arT atbild par personas datu apstradi saskana ar
Regulu un Siem Noteikumiem.

Datu subjekts - fiziska persona, kuru var tieSi vai netiesi identificet un kura sniedz ViA
savus personas datus.

Personas dati - jebkura informéacija, kas attiecas uz identificetu vai identificEjamu fizisku
personu (datu subjektu), kuru var tiesi vai netieSi identificét (pieméram, personas vards,
uzvards, identifikacijas numurs, atrasanas vietas dati, fiziskai personai raksturigie fiziskas,
fiziologiskas, genétiskas, garigas, ekonomiskas, kultlras vai socialas identitates faktori).
Personas datu apstrade - jebkura ar personas datiem vai personas datu kopumiem veikta
darbiba vai darbibu kopums, ko veic ar vai bez automatizétiem lidzekliem (pieméram, datu
vak$ana, registracija, organizé$ana, strukturésana, glabasana, pielagosana, parveidoSana,
atgiSana, aplikoSana, izmanto$ana, izpauSana, nosatot, izplatot vai citadi darot tos
pieejamus; saskano$ana, kombinéSana, ierobezoSana, dzéSana vai iznicinasana).
Personas datu sanéméjs - fiziska vai juridiska persona, publiska iestade, agentira vai cita
struktdra, kurai izpauz personas datus.

Tresa persona - fiziska vai juridiska persona, publiska iestade, agentira vai struktdra, kura
nav datu subjekts, parzinis, apstradatajs un personas, kuras parzina vai apstradataja tiesa
paklautiba ir pilnvarotas apstradat personas datus.

Personas datu lietotajs - darbinieks, kurs atrodas darba tiesiskajas attiecibas ar Parzini
vai ar kuru Parzinim ir citas ligumattiecibas, un kur$ ir Parzina norikots veikt personas datu
apstradi, izmantojot noteiktas Personu datu apstrades sistémas, ka art kur$ ir rakstiski
apliecinajis ievérot normativo aktu prasibas attieciba uz fizisko personu datu aizsardzibu un
Sos Noteikumus, un kurs ir sanémis Parzina atlauju veikt personas datu apstradi.

Personas datu apstrades sistéma - strukturizéts informacijas tehnologiju un datu bazu
kopums, fikséts elektroniski, papira, manuala vai jebkada citd forma; kas veidots ar meérki
sistematizéti uzkrat personas datus, izmantojot personas datu apstradi.

Personas datu sistemas drosiba - informacijas pieejamibas, integritates (pilnigas un
neizmainitas informacijas saglabasana) un konfidencialitates (informaciju sanem tikai tam
pilnvarotas personas) nodroSinaSana Personas datu apstrades sistéma.

2.10. Personas datu sistémas apdraudéjums - ar nodomu, ti8i vai aiz neuzmanibas izdarita

darbiba vai bezdarbiba, vai neparvaramas varas apstaklu (ugunsgréks, pludi, neatbilsto3a
temperatira, elektroenergijas padeves traucéjumi, personas datu zadziba vai nelikumiga
personas datu iegi8ana vai izmantoSana) rezultata iestajies notikums, kas var izraistt
personas datu dzéSanu, izmaini$anu, pazuSanu, nokluséSanu, informacijas resursu vai



tehnisko resursu izmainas, bojaSanu vai personas datu nonakSanu treSo personu riciba,
kuras nav tam pilnvarotas vai kuram nav paredzéts sanemt personas datus.

2.11. Fiziska aizsardziba - tehnisko resursu aizsardziba pret fiziskas iedarbibas raditu
Personas datu sistémas apdraudéjumu.

2.12. Logiska aizsardziba - aizsardziba, kuru realizé ar programmatdras Iidzekliem,
identificéjot Parzini vai personas datu lietotaju, parbaudot vina pilnvaru atbilstibu
attiecigajam darbibam Personas datu sistéma, pasargajot personas datus no tiSas vai
nejausas izmainiSanas vai dzéSanas.

2.13. Parole — Parzinim un/vai personas datu lietotdjam zinama simbolu virkne, kuras kopija
atrodas sistéma un, kuru izmantojot, var atvert noteiktas programmas, datoru, personas
datu apstrades sistemas.

3. Pamatnoteikumi personas datu apstrade
3.1. Personas datu lietotajiem jaievéro $adi principi:

3.1.1.personas datu apstradei jabat godpratigai un likumigai;

3.1.2.personas datu apstrade javeic tikai atbilstoSi paredzétajam mérkim un tam
nepiecieSamaja apjoma;

3.1.3.personas datu glabasanas laikam un veidam ir jabat tadam, kas datu subjektu |auj
identificét attieciga laika posma, kur$ neparsniedz paredzétajam datu apstrades
mérkim noteikto laika posmu, k& art ievérojot ViA Lietu nomenklatira paredzétos
dokumentu glabasanas terminus;

3.1.4.personas datu apstradeé jaievero datu pareiziba un to savlaiciga atjauno$ana,
laboSana vai dz€Sana, ja personas dati ir nepilnigi vai neprecizi.

3.2. Personas datu apstradi, pieklaSanu tehniskajiem resursiem, kas tiek izmantoti personu datu
apstradei un aizsardzibai, ka art personas datu apstradé izmantotos resursus parvieto tikai
tam pilnvarotas personas, t.sk. personas datu lietotaji.

3.3. Nododot personas datus, tiek saglabata informacija par:

3.3.1.personas datu nodo$anas laiku (pieméram, nosatiSanas laiks ir redzams e-pasta);

3.3.2.personu, kura nodevusi personas datus (pieméram, e-pasta tiek uzglabata
informacija par nosatitaju);

3.3.3.personu, kura sanémusi personas datus (pieméram, e-pasta tiek uzglabata
informacija par sanémeéju).

3.4. Sanemot personas datus, tiek saglabata informacija par:

3.4.1.personas datu sanems3anas laiku (pieméram, sanemsanas laiks ir redzams e-pasta,
ka arT laiks tiek registréts interneta datubazé);

3.4.2.personu, kura nodevusi personas datus (pieméram, e-pasta tiek uzglabata
informacija par nosatitaju);

3.4.3.personu, kura sanémusi personas datus (pieméram, e-pasta tiek uzglabata
informacija par sanémeju).

3.5. ViA apnemas ievérot $adus datu apstrades labas prakses principus:

3.5.1.dati tiek godigi un likumigi apstradati;

3.5.2.datu apstrade tiek veikta konkrétiem mérkiem un tikai saskana ar tiem;

3.5.3.dati ir adekvati (ne parmérigi) un dati ir precizi;

3.5.4.dati netiek glabati ilgak ka nepiecieSams.

3.5.5.dati tiek apstradati saskana ar datu subjekta tiesibam;

3.5.6.dati ir drosiba;

3.5.7.dati netiek parsatiti citam juridiskdm personam vai uz arvalstim bez dro3as
adekvatas aizsardzibas.

4. Personas datu subjekti, personas datu veidi

4.1. ViA ir $adi Personas datu subjekti:
4 .1.1.darbinieki;
4.1.2.studenti;
4.1.3.sadarbibas partneri.
4.2. Personas datu apstrade tiek apstradati S$adi personas datu veidi:
4.2.1.darbinieku personas dati;
4.2.2.gramatvedibas dati;
4.2.3.studentu personas dati;



5.1.

5.2.

4.2.4.sadarbibas partneru dati;
4.2.5.videonovéerosana fiksétie personas dati.

5. Personas datu sistémas, to klasifikacija
Personas datu aizsardzibas klasifikacija tiek veidota atkariba no personas datu vértibas un
konfidencialitates pakapes, kuras tiek klasificétas atkariba no kaitejuma, kads varétu tikt
nodarits konkrétam datu subjektam un ta personas datiem.
ViA ir Sadas Personas datu sistémas ar noteiktam to riska un konfidencialitates pakapém:

Nr.

Personas datu Riska Konfidencialitates | Atbildigé persona ViA par
sistémas veids pakape pakape Personas datu sistému

1.

Darbinieku  personas | Vid€ja Augsta Parzinis (ViA rektors vai
datu apstrades sistema | riska konfidencialitate rektora delegéta persona)

Gramatvedibas datu | Vidéja Augsta Parzinis (ViA rektors vai
apstrades sistéma riska konfidencialitate rektora delegéta persona)

Studentu personas | Vidégja Augsta Parzinis (ViA rektors vai
datu apstrades sistema | riska konfidencialitate rektora delegéta persona)

VideonovéroSanas datu | Vidéja Augsta Parzinis (ViA rektors vai
apstrades sistéma riska konfidencialitate rektora delegéta persona)

5.3.

6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Parzinis var parskatit katras Personas datu apstrades sistéemas vértibas, ja mainas Parzina
organizatoriska, tehnologiska, ekonomiska vai cita darbiba, kd arT gadijumos, kad tiek
mainits apstradajamo Personas datu saturs vai vértiba.

6. Personas datu apstrades informacijas un tehniskie resursi

Personas datu apstradi un tehnisko aizsardzibu Tsteno ar fiziskiem un logiskiem
aizsardzibas lidzekliem, nodroSinot aizsardzibu pret fiziskas iedarbibas raditu personas
datu apdraudéjumu, k& arT aizsardzibu, kuru realizé ar programmaturas lidzekliem, parolém
u.c. logiskas aizsardzibas lidzekliem.

Personas datu apstrade tiek nodroSinata ar Sadiem tehniskiem resursiem: dators, datortikla
aparatira, sistemprogrammas, lietojumprogrammas, sistémfaili, datu faili u.c. biroja tehnika.
Personas datu lietotajiem katram ir savs stacionarais vai portativais dators. Personas datu
apstradei tiek izmantoti art citi tehniskie resursi (pieméram, kopétajs, faksa aparats,
skeneris u.c. biroja tehnika).

7. Atbildigas personas par resursiem, personas datu lietotaji,
to tiesibas, pienakumi, ierobezojumi un atbildiba

Atbildiga persona par personas datu aizsardzibu ViA kopuma ir Parzinis (kuru parstav ViA
rektors).

Atbildiga persona par informacijas resursiem (t.i., atbildiba par resursu sadali,
nepiecieSamo informacijas resursu nodroSinasanu, resursu funkcionalitates izvértéSanu,
utt.) ir Parzinis (kuru parstav ViA rektors) un atbildigo struktirvienibu/struktirgrupu vaditaji.
Atbildiga persona par tehniskajiem resursiem (t.i., atbildiba par informacijas tehnologijam,
par tehnikas esamibu un funkcionésanu, utt.) ir Parzinis (kuru parstav ViA rektors) un IT
grupas vaditajs.

Atbildiga persona par personas datu aizsardzibu - personas datu lietotajs. So statusu
darbinieks iegust péc darba liguma noslégSanas, iepazistoties ar amata aprakstu, Siem
Noteikumiem, parakstot iesniegumu par darba tiesisko attiecibu uzsakSanu un uznemoties
atbildibu par personas datu aizsardzibu un $o Noteikumu ievéroSanu.

Personas datu lietotdjam nav atlauts Personas datu sisttma esoSos personas datus izpaust
(pilntba vai daléji) treSajam personam, nodot tos, atsavinat, kopét, parvietot, parveidot,
dzést un veikt jebkadas citas darbibas, sniegt jebkadas rakstiskas, mutiskas vai
telefoniskas zinas par personas datiem no Personas datu sisttemam.



7.6. Personas datu Lietotajs nedrikst nodot treSajam personam lietotaja rekvizitus (lietotaja
vardu un paroli). Lietotdja rekvizitus drikst izmantot tikai konkrétais lietotajs (fiziska
persona), kuram tie pieskirti.

7.7. Zinas no Personas datu sistémas drikst sniegt tikai Sajos Noteikumos paredzétaja kartiba,
lai ievérotu personas datu apstrades mérki.

7.8. Personas datu lietotajam ir tiesibas ar Parzina noradijumu un/vai saskanojumu izpaust un
nodot personas datus valsts/pasvaldibu parvaldes iestadém, kuram normativajos aktos ir
pieSkirtas tiesibas pieprasit un sanemt $adu informaciju, ka art tad, kad normativie akti
prasa noteikta laika, termina un kartiba sniegt attiecigus personas datus, statistiskas
atskaites vai citas zinas, pie nosacijuma, ja tas ietilpst personas datu lietotaja amata
pienakumos.

7.9. Personas datu lietotajs atbild par Sajos Noteikumos noteikto ierobeZzojumu un personas
datu konfidencialitates saistibu ievéroSanu art péc darba tiesisko attiecibu izbeigSanas.
7.10. Neievérojot Sajos Noteikumos noteiktds personas datu aizsardzibas prasibas, ka art
Regulu un citus normativos aktus attieciba par fizisko personu datu aizsardzibu, Personas
datu lietotajam var iestaties disciplinara, civiltiesiska vai kriminala atbildiba un pienakums

segt nodaritos tieSos zaudéjumus.

7.11. Jebkadu informaciju/datus, kas kllst pieejami personas datu lietotajiem, veicot savus
darba pienakumus, ja $ada informacija ir saistita ar Parzini un ta darbibu, studentiem vai
sadarbibas partneriem, uzskata par Parzinim piederoSu un konfidencialu informaciju, ko
aizsarga atbilstoSi piemérojamie normativie akti par konfidencidlas informacijas,
komercnoslépumu un personas datu aizsardzibu.

7.12. Nododot personas datus uz valstim, kas nav Eiropas Savienibas vai Eiropas
Ekonomikas zonas dalibvalstis, jaizvérteé, vai attieciga valsts nodroSina pietiekamu
personas datu aizsardzibas lImeni. Ja attieciga valsts nenodroSina pietiekamu personas
datu aizsardzibas limeni, ir jasanem attieciga datu subjekta piekriS8ana personas datu
nositisanai. Ja attieciga valsts nodroSina pietiekamu personas datu aizsardzibas limeni,
datu subjekts rakstveida jainformé par datu nosatiSanu.

7.13. Personas datu lietotaji personas datu aizsardzibas Noteikumus vai grozijumus tajos
sanem elektroniski uz ViA elektronisko pastu no Lietvedibas informacijas sisttmas un
apnemas tos ieverot (ViA Darba kartibas noteikumi, 18.8.punkts: Informacija, kas sanemta
elektroniski no Lietvedibas informacijas sistemas, uzskatama par nodotu no darba devéja
puses un pienemts, ka darbinieks ar to ir iepazinies).

8. Drosibas pasakumi, partraucot uz laiku darbu vai beidzot darbu

8.1. Personas datu lietotajam partraucot darbu uz laiku un atstajot darba telpas, parbaudit, vai
nepiedero$am treSajam personam viegli pieejama veida nav atstati dokumenti, kas satur
personu datus. Dokumentus novietot skapt un aizslégt ta durvis, ja skapis ir sledzams.

8.2. Personas datu lietotajam partraucot darbu, datoru atstat tada stavokli, lai darbu varétu
atsakt tikai péc informacijas sistémas lietotaja autentificéSanas.

8.3. Beidzot darbu darba dienas beigas:

8.3.1.noglabat (datora komanda ,Save”) visus atvértos dokumentus un/vai programmas,
kuras tiek apstradati personas dati;

8.3.2.aizvért visas datorprogrammas;

8.3.3.datoru izslegt vai atstat tada stavokli, lai darbu varétu atsakt tikai péc informacijas
sistémas lietotaja autentificeéSanas;

8.3.4.sakartot savu darbavietu — dokumentus, kas satur personas datus, novietot skapt un
ieslegt tos, ja tas ir iespéjams, nokartot galda virsmu, atbrivojot to no liekiem
dokumentiem;

8.3.5.nevajadzigos dokumentus vélreiz parbaudit, un, ja tie nav vairdk vajadzigi, tad
iznicinat dokumentu smalcinataja;

8.3.6.aizvért visus telpas logus un aizslégt sava kabineta durvis.

9. Personas datu dzésSana

9.1. Datu subjektam ir tiesibas panakt, lai parzinis bez nepamatotas kavédanas dzeéstu datu
subjekta personas datus, un parzina pienakums ir bez nepamatotas kavéSanas dzést
personas datus, ja pastav viens no $adiem nosacijumiem:



9.2.

9.3.

10.1.

11.1.

11.2.

11.3
11.4

9.1.1.personas dati vairs nav nepiecieSami saistiba ar nollkiem, kados tie tika vakti vai
citadi apstradati;
9.1.2.datu subjekts atsauc savu piekriSanu, uz kuras pamata veikta apstrade;
9.1.3.datu subjekts iebilst pret apstradi un apstradei nav nekada svarigaka legitima
pamata;
9.1.4.personas dati ir apstradati nelikumigi;
9.1.5.personas dati ir jadzes, lai nodroSinatu, ka tiek pildits juridisks pienakums, kas
noteikts Eiropas Savienibas vai dalibvalsts tiesibu aktos.
Ja parzinis ir publiskojis personas datus un ta pienakums saskana ar Noteikumiem ir
minétos personas datus dzést, parzinis, nemot vérd pieejamo tehnologiju un tas
piemérodanas izmaksas, veic sapratigus pasakumus, tostarp tehniskus pasakumus, lai
informétu parzinus, kas veic personas datu apstradi, ka datu subjekts ir pieprasijis, lai
minétie parzini dzéstu visas saites uz minétajiem personas datiem vai minéto personas
datu kopijas vai atveidojumus.
Dati netiek dzésti, ciktal apstrade ir nepiecieSama:
9.3.1.lai T1stenotu tiesibas uz varda brivibu un informaciju;
9.3.2.1ai izpildttu juridisku pienakumu, kas prasa veikt apstradi, kd paredzéts Savienibas
vai dalibvalsts tiesibu aktos, kuri piemérojami parzinim, vai lai izpilditu uzdevumu,
ko veic sabiedribas interesés vai saistiba ar parzinim likumigi pieskirto oficialo
pilnvaru 1steno$anu;
9.3.3. pamatojoties uz sabiedribas interesém sabiedribas veselibas joma3;
9.3.4.arhivédanas nolukos sabiedribas interesés, zinatniskas vai véstures pétniecibas
noltkos, vai statistikas nolukos saskana ar 89. panta 1. punktu, ciktal 1. punkta
minétas tiesibas varétu nelaut vai batiski traucét sasniegt minétas apstrades
mérkus;
9.3.5. lai celtu, Tstenotu vai aizstavetu likumigas prasibas.
10. Riciba bistamas un arkartas situacijas

Ja ir notikusi jebkada veida iejauk$anas Personas datu apstrades sistéma, personas datu

zadziba, nelikumiga nodoSana treSajam personam, kuram tie nav paredzéti, datu

bojasana vai jebkadas citas pretlikumigas darbibas ar personu datiem, jebkads arkartas

gadijums (ugunsgréks, pladi, elektribas parravums, u.c.), Personas datu lietotajam

jaievero $adi noteikumi:

10.1.1. nekaveéjoties informét par notikuSo Parzini, izstastot notikuma batibu, apstaklus, ka
art nodarito kaitéjumu;

10.1.2.veikt visas savu iesp€ju un saprata robezas iespéjamas darbibas, lai atgutu
nozaudétos, pazaudéetos vai prettiesiski izpaustos personas datus;

10.1.3.veikt visas normativajos aktos paredzétas darbibas, lai novérstu, mazinatu
kaitéjuma sekas, t.i., zvantt policijai, ugunsdzeéséjiem u.c. atbildigajam institlicijam;

10.1.4. aktivi iesaistities personas datu glabsanas, saglabasanas pasakumos — sniegt visu
zinamo informaciju par notikuso un par jebko, kas varétu palidzét novérst kaitéjumu;

10.1.5. partraukt darbu ar tiem darba priekSmetiem, kas var apdraudét pasu Personas datu
lietotaju, personas datus un citas personas;

10.1.6. saglabat darba vietu tada stavokli, kada ta bija notikuma bridT, ja ta rezultata netiek
vél vairak bojati personas dati;

10.1.7.savu iespéju robezas, neapdraudot savu un citu darbinieku droSibu, veselibu un

dzivibu, veikt visus iespéjamos pasakumus, lai apdraudétos datus glabtu no

briesmam (iznemt no Gdens, nogadat drosa, sausa vieta, pamest uz citu telpu,

u.tml.).

11. Citi noteikumi

Parzinim ir pienakums kontrolét, lai datiem var pieklat tikai tie darbinieki, kam tas ir
nepiecieSams darba pienakumu veik$anai.

Péc darbinieka darba tiesisko attiecibu partraukSanas elektroniskie faili, kas satur
personas datus, jadz&S péc vai Sie dati jaanonimize.

. Sensitivo personas datu apstrade janodala no paréjo personas datu apstrades.

. Jasanem darbinieku rakstveida atlauja izglitibas dokumentu, fotografiju un CV glabasanai,
vai Sie dati jaiznicina.



